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MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL 5 per mille rendiconto contributo, anno 2023

Anagrafica Ente

Codice Fiscale 00405930280
Denominazione MAGNOLIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Link Rendiconto

Data Ultimo Aggiornamento 17-11-2025
Link Rendiconto

Presentazione Ente MAGNOLIA NASCE NEL FEBBRAIO 1982 IN COLLABORAZIONE CON IL COMUNE
DI PIOVE DI SACCO, DALLA VOLONTA DI FAMILIARI E AMICI, DESIDEROSI DI
FORNIRE SERVIZI A FAVORE DI PERSONE CON DISABILITA PSICO-FISICHE E
DARE RISPOSTA Al BISOGNI DELLE LORO FAMIGLIE. INIZIALMENTE IL GRUPPO
ERA FORMATO DA UN ESIGUO NUMERO DI UTENTI E IL SERVIZIO VENIVA
PRESTATO GRATUITAMENTE, COSI COME L'ESIGENZA DEL TRASPORTO ERA
SODDISFATTA DIRETTAMENTE DA QUALCHE GENITORE A TITOLO DI
VOLONTARIATO. NEL 1987 VIENE FIRMATA LA PRIMA CONVENZIONE CON
L'ULSS DI APPARTENENZA DI ALLORA.

NEL DICEMBRE 1994 L'ASSOCIAZIONE MAGNOLIA DIVENTA “COOPERATIVA
SOCIALE A.R.L.” E OTTIENE L’AUTORIZZAZIONE AL FUNZIONAMENTO PER UN
CENTRO EDUCATIVO OCCUPAZIONALE DIURNO E UN CENTRO
OCCUPAZIONALE (CEOD E CO), PER UN TOTALE DI 70 POSTI.

NEL 2008, IN OTTEMPERANZA ALLA NUOVA LEGGE REGIONALE N. 22 DEL 2002,
OTTIENE L’'AUTORIZZAZIONE ALL'ESERCIZIO E LACCREDITAMENTO
ISTITUZIONALE DEI PROPRI SERVIZI, ORA DENOMINATI CENTRI DIURNI, E
NELLO STESSO ANNO E STATO AVVIATO IL SERVIZIO RESIDENZIALE.
AUTORIZZAZIONE E ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE SONO CONDIZIONE
SINE QUA NON PER POTER EROGARE SERVIZI IN CONVENZIONE CON L'ULSS,
CONVENZIONE COMMUTATA RECENTEMENTE IN ACCORDO CONTRATTUALE.
ATTUALMENTE MAGNOLIA GESTISCE, IN CONVENZIONE E COLLABORAZIONE
DIRETTA CON L'ULSS 6 EUGANEA DI PADOVA, 3 CENTRI DIURNI OSPITANTI
COMPLESSIVAMENTE CIRCA 70 UTENTI, E UNA COMUNITA ALLOGGIO PER 10
PERSONE, DISLOCATI IN TRE SEDI DIVERSE, MA TUTTE SITE ALL'INTERNO DEL
COMUNE DI PIOVE DI SACCO.

Sede Legale
Provincia PADOVA Comune PIOVE DI SACCO
Indirizzo VIA G. DI VITTORIO 6 CAP 35028
Telefonol 0495841617 Emaill [l_NFO@COOPMAGNOLIA.I
Telefono2 Email2 M.GERARDI@COOPMAG

NOLIA.IT

Telefono3 Email3
Pec COOPMAGNOLIA@PEC.CONFCOOPERATIVE.IT

Sede Operativa Principale

Sede Operativa coincide con la sede legale
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h RENDICONTO CONTRIBUTO
4€

Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale ko

Data di Nascita ko Sesso *kkkk
Nome CHIARA Cognome BENASCIUTTI
Cittadinaza Fkkk Stato di Nascita Fhkkk
Comune bl Citta ko

Domicilio Elettivo

Provincia Fkkkk Comune Hekok
Indirizzo Fkkekck CAP —
Telefonol Fkkk Telefono2 hxkk
Telefono3 ok Email *kkkk
Pec S—

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2023 Importo Percepito €23.949,13 Data Percezione  27-12-2024
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Acquisto beni e servizi Importo €23.949,13
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Relazione Illustrativa

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

RENDICONTO “5 PER MILLE DELL'Irpef’ anno 2023

Magnolia nasce nel febbraio 1982 in collaborazione con il Comune di Piove di Sacco,
dalla volonta di familiari e amici, desiderosi di fornire servizi a favore di persone con
disabilita psico-fisiche e dare risposta ai bisogni delle loro famiglie. Inizialmente il gruppo
era formato da un esiguo numero di utenti e il servizio veniva prestato gratuitamente,
cosi come l'esigenza del trasporto era soddisfatta direttamente da qualche genitore a
titolo di volontariato. Nel 1987 viene firmata la prima convenzione con I'UIss di
appartenenza di allora.

Nel dicembre 1994 I'Associazione Magnolia diventa “Cooperativa Sociale a.r.l.” e ottiene
l'autorizzazione al funzionamento per un Centro Educativo Occupazionale Diurno e un
Centro Occupazionale (CEOD e CO), per un totale di 70 posti.

Nel 2008, in ottemperanza alla nuova Legge Regionale n. 22 del 2002, ottiene
I’Autorizzazione all'esercizio e I'Accreditamento istituzionale dei propri servizi, ora
denominati Centri Diurni, e nello stesso anno € stato avviato il servizio residenziale.
Autorizzazione e Accreditamento istituzionale sono condizione sine qua non per poter
erogare servizi in convenzione con 'ULSS, convenzione commutata recentemente in
Accordo Contrattuale.

Attualmente Magnolia gestisce, in convenzione e collaborazione diretta con 'ULSS 6
Euganea di Padova, 3 Centri Diurni ospitanti complessivamente circa 70 utenti, e una
Comunita Alloggio per 10 persone, dislocati in tre sedi diverse, ma tutte site all'interno
del comune di Piove di Sacco.

MISSION:

La Cooperativa, in linea con tutto il movimento cooperativistico si ispira a principi di
mutualita, solidarieta, democraticita, impegno, e spirito comunitario. La seguente
Mission ¢ il frutto di un lavoro che ha visto il coinvolgimento e la partecipazione di tutte
le figure che, a vario titolo, hanno il compito di guidare e coordinare i servizi e le attivita
della Cooperativa.

Magnolia & un’impresa sociale che, in forma cooperativistica, gestisce servizi qualificati
rivolti in via prioritaria, ma non esclusiva, a persone con disabilita.

La cooperativa si propone di farsi carico di progetti di vita di persone, coinvolgendo e
cercando di attivare reti ed alleanze di territorio.

| valori di riferimento che guidano le azioni della cooperativa sono: la centralita della
persona, la consapevolezza dell'agire, il rispetto dei ruoli, promuovendo il clima di
fiducia e di alleanza tra i diversi portatori d’'interesse.

La cooperativa valorizza la partecipazione e la collaborazione con le famiglie, coinvolge
attivamente i lavoratori valorizzandone la professionalita, accoglie volontari applicandoli,
ove possibile, alle funzioni espresse dalle Loro qualita personali.

Magnolia intende ricercare e proporre azioni innovative per dare risposta a bisogni
emergenti e per accrescere la serenita di co-abitare il territorio da soggettivita diverse, in
ottica d'inclusione Sociale.

Il gruppo di lavoro, nella stesura della Mission, si & ispirato ai seguenti valori.
eInclusione sociale = attivita nel territorio;

Fiducia reciproca = Promuovere relazioni di scambio;

*Condivisione e dialogo continuo = partecipazione;

*Professionalita = formazione;

«Stabilita = Solidita e sviluppo delle competenze acquisite;

«Continuita = Coerenza con il proprio operato;

*Consapevolezza delle sfide future = Innovazione concreta;

In data 27/12/2024, Magnolia ha ricevuto sul proprio conto corrente, la somma di €
23.949,13 relativa al per il “5 per mille dell'lrpef — anno 2023". Si precisa che le somme
rendicontate sono state sostenute nel periodo intercorrente tra Dicembre 2024 e
Novembre 2025.

La destinazione della quota ricevuta per 5 per mille 2023 & da ricondursi in acquisto di
beni e servizi e gli interventi realizzati sono:

Fornitore: OLMEDO SPECIAL VEHICLES SPA

Importofattura i.e.:€ 51.400,00

N. Fattura:006617

Data Fattura:30/09/2025
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Descrizione:Veicolo attrezzato per il Centro Diurno Rosso di Piove di Sacco (PD)

* Per eseguire il servizio di trasporto degl’'utenti, da casa al Centro e viceversa, € stato
acquistato un veicolo attrezzato, attualmente usato dal Centro di Rosso. L’'esigenza
dell'acquisto di un nuovo automezzo attrezzato per il traporto di n. 2 carrozzine, é
emerso dall'invecchiamento dei nostri utenti e sempre piu difficolta nella
deambulazione, dovuta anche alla gravita degli stessi.

TOTALE € 23.949,13

Accantonamento

Niente da Accantonare

Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato 2023-2025_Format-lista-giustificativi.pdf
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Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso € punito ai sensi del codice

penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso l'informativa sulla privacy

Totale €23.949,13

Dati Invio

Identificativo RND238697472314796800
Data Invio 17-11-2025 Stato Inviato
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